
                             Strategisch beleidsplan Sien 2023 - 2026 
                             Sien voor belangen van verwanten rondom mensen met een beperking 

 

 

 

 

 

• Versterken samenwerking collega-belangenorganisaties (netwerkorganisatie) 

• Vertegenwoordigen belangen van verwanten van mensen met een beperking 

• KVBO als specifieke doelgroep definiëren 

 

                  Ambitie                   Opdracht 2023-2026 

Belangenbehartiging         
         

Sien behartigt de belangen         

van de verwanten van   

mensen met een beperking.  

 

 

• Bestuur en bureau samenwerking met de belangenorganisaties EMB, DK en 
KP en  
onderzoeken potentie verdergaande samenwerking 

• Bijdrage(n) aan de Toekomstagenda Gehandicaptenzorg VWS  

• Expertise en netwerken van leden inzetten (denktanks) 

• Bekendheid van KVBO doelgroep agenderen en vergroten bij beleidsmakers 
en professionals 

Informeren    
         

Sien volgt de ontwikkelingen  

in de zorg en geeft  

persoonlijk advies. 

 

 

Ontmoeten    
         

Sien biedt een plek om  

elkaar te ontmoeten,  

bemoedigen en stimuleren. 

 

Financiën    
         

Sien is een financieel  

gezonde organisatie. 

 

• Zichtbaarheid en vindbaarheid vergroten 

• Kenniscentrumfunctie borgen 

• Helderheid behoefte(n) achterban en professionals (onderwijs 
en zorg)  

• Versterking van de communicatie 

• Formuleren & communiceren van relevante kennis thema’s 

• SienEigenwijs en werkgroep KVBO blijvend borgen en doorontwikkelen 

• Bijeenkomsten over relevante thema’s 

• Klankbordgroepen spreken over relevante dilemma’s en hulpvragen 
 

• Oriëntatie op regio c.q. ledenstructuur 

• Ontmoetingsplekken voor verwanten en ervaringsdeskundigen 

realiseren 

 

• Evaluatie huidige (governance) structuur 

• Beter zicht op de activiteiten van de regio’s 

• Beter leren kennen van de leden en de mening van leden peilen 
• Faciliteren van verwanten om elkaar te ontmoeten 

• Uitbreiden financiële middelen 

• Projectmatiger (gaan) werken 
• Financiële structuur herijken 

• Fondsen werven en subsidies aanvragen 

• Financiële middelen generen door het geven van presentaties etc. 

• Kostenbesparing onderzoeken 

• Afnemen van werkdruk realiseren 

• Actief donateurs werven 

• Activiteiten zover mogelijk projectgewijs opzetten 

• Projecten bij VWS en andere sponsoren inbrengen cq. subsidies 

aanvragen, het verdienmodel herzien 

• Bijdrage steunfonds onderzoeken 

 

• Versterken samenwerking met collega-belangenorganisaties 

(netwerkorganisatie) 

• Vertegenwoordigen belangen van de verwanten van mensen 

met een beperking 

• KVBO als specifieke doelgroep definiëren 


